CAMPUS
@online -I(:rlagl

Graz University of Technology

CAMPUSonline der Technischen Universitat Graz sucht eine*n

(Junior) Software Tester*in
40 Stunden/Woche (inkl. bezahlter Mittagspause)

CAMPUSonline ist ein Campus-Management-System, das primar zur Verwaltung von Lehre und Forschung
(Lehrveranstaltungen, Prifungen etc.) dient und einen sehr hohen Funktionsumfang aufweist. Das System ist an
vielen Osterreichischen und deutschen Universitdten im Einsatz und wird laufend weiterentwickelt. Nahere
Informationen: https://campusonline.tugraz.at/, Beispiel: https://online.tugraz.at/

Ihre Aufgaben:

= Qualitatssicherung des Campus-Management-Systems CAMPUSonline
= Uberpriifung und Analyse von Systemspezifikationen

m  Ausarbeitung und Implementierung von Testfallen in Zusammenarbeit mit dem Entwicklungsteam
sowie dem Testteam

m Systematische Ermittlung, Erstellung und Durchfiihrung von Testfallen mit geeigneten Testmetho-
den und —werkzeugen

m Evaluierung der Testergebnisse sowie regelmafiges Reporting Uber den Teststatus

m Ausfilhrung von Testscripts und Uberpriifung der Ergebnisse

m  Kontinuierliche Weiterentwicklung des Testvorgehens und der Testmethodik (gemeinsam im Team)

Ihr Profil:

m Hohes Mal an Eigenverantwortung und Einsatzbereitschaft
m  Ausgepragtes analytisches Denkvermdgen und technisches Verstandnis
m Strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

m Lernbereitschaft, Geduld und hohe Frustrationstoleranz

m ISTQB-Zertifizierung Foundation Level vorteilhaft

m  Teamplayer mit guten Deutschkenntnissen

Unser Angebot:

Interessante Tatigkeit in einem freundlichen, innovativen und kooperativen Team
Moderne IT-Umgebung mit hohem Anspruch an Innovation und Qualitat
Krisensichere Arbeitgeberin mit internationaler Reputation

Flexible Arbeitszeitgestaltung

Home-Office-Mdoglichkeit

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Zuschuss zu offentlichen Verkehrsmitteln

Universitatssportprogramm etc.

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt fir diese Position liegt bei monatlich € 2.400,00 brutto auf
Vollzeitbasis (14x jahrlich). Eine Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung ist fur uns
selbstverstandlich.

Werden Sie Mitglied eines jungen, leidenschaftlichen und humorvollen Teams, das Ideen und
Eigenverantwortung schatzt. Es erwarten Sie herausfordernde und vielseitige Tatigkeiten in einem
krisensicheren Umfeld und ein umfangreiches Fortbildungsprogramm zur persoénlichen
Weiterentwicklung.

Interessiert? Dann schicken Sie lhre Bewerbung mit Lebenslauf in der Zeit von 02. — 23.06.2021 und
dem Betreff 13/PM/95200/21 an Martina Kirschbaum, recruiting@campusonline.at.




